
VDAB Werkplekleren: 

Werkervaringsstage (WES) 

 Doel en duurtijd:  
o Versterken van generieke competenties en 

verwerven van relevante werkervaring 

o Min 1 maand – Max 6 maanden (min 20u/week) 

 Kandidaat:  
o NWWZ (met traject TIW/TWE) 

o Stagevergoeding VDAB tbv. 200 euro/maand (1 

VTE) 

o Terugbetaling vervoerskosten 
o Terugbetaling kinderopvang 

 Bedrijf:  
o Betaalt geen stagepremie 

o Stageplan/werkpostfiche 
o Verzekering burgerlijke aansprakelijkheid 
o Dimona without DMFA 

 VDAB: 
o Verzekering arbeidsongevallen  
o Medisch onderzoek (eventueel) 


